
XIII-OJI MOKSLINĖ - PRAKTINĖ 

ORGANIZACINĖS PSICHOLOGIJOS KONFERENCIJA 

 

KARJEROS KELIAI IR KLYSTKELIAI  
2024 m. vasario 9 d. 

[Victoria Hotel, Miško g. 11] Kaunas 

PROGRAMA 

08.30 – 09.00 DALYVIŲ REGISTRACIJA 

09.00 – 09.05 KONFERENCIJOS ATIDARYMAS  

09.05 – 09.30 Pasitikėjimas savimi - karjeros pamatas (Indrė Česūnienė - UAB “Triple O Consulting“, 

konsultantė) 

09.30 – 09.55 „Aš galiu daugiau nei manau!“ (Indrė Daubarienė - UAB “Littelfuse LT“) 

09.55 – 10.20 Darbuotojų pasitenkinimas karjera: saviveiksmingumo galia (Violeta Jakutė - UAB 

“Emplonet“, direktorė) 

10.20 – 10.50 KAVOS  PERTRAUKA 

*10.50 – 11.20 Specialioji sesija 

Kiek psichoterapijos yra organizacinio psichologo darbe? (Doc. dr. Eugenijus Laurinaitis – gyd. 

psichiatras, psichoterapeutas, grupių terapeutas) 

11.20 – 11.45 Organizacijos įtakos zona karjeros cikluose - Pri(si)jungimas. Priklausymas. Atsisveikinimas. 

(Miglė Petkauskienė - supervizorė, organizacijų konsultantė) 

11.45 – 12.10 Kritinių pareigybių identifikavimas ir pamainumo planavimas – praktinis atvejis (Airida 

Zavadskė, Daiva Vilkelytė, dr. Natalija Norvilė - UAB “PRO Assessments”; Lietuvos transporto 

saugos administracija) 

12.10 – 13.00 PIETŲ  PERTRAUKA 

13.00 – 13.25 Karjeros sprendimų priėmimo sunkumai Lietuvoje: kokie iššūkiai yra dažniausi? (Tadas 

Vadvilavičius, Donata Burčikaitė ir kt. - Vytauto Didžiojo universitetas, Vilniaus universitetas) 

13.25 – 13.50 Kaip auginti darbuotoją vadovo ir darbuotojo santykyje (dr. Alisa Miniotaitė - UAB “Alisa 

Management Laboratory“ bendrovės įkūrėja ir vadovė, ISM vadybos ir ekonomikos universiteto 

docentė) 

13.50 – 14.15 Karjeros konsultanto vaidmuo įgalinant žmogų prisiimti atsakomybę (Kristina Kvietkauskaitė 

- UAB “Alisa Management Laboratory“ konsultantė, HR komandos vadovė) 

14.15 – 14.40 Karjeros vystymas: darbuotojo ar organizacijos atsakomybė? (Vilma Šimaitienė - UAB 

“Veiklos Valdymo Sprendimai“) 

14.40 – 15.10 KAVOS  PERTRAUKA 

15.10 – 15.35 Darbuotojo profesinis augimas? (Ne) asmeninis reikalas (Danas Venclovas - Luminor Group, 

Atrankų skyriaus ir darbdavio įvaizdžio vadovas) 

15.35 – 16.00 Subjektyvus ar objektyvus karjeros sėkmingumas? Raiška ir pasekmės darbuotojui (Loreta 

Bukšnytė-Marmienė - Vytauto Didžiojo universitetas) 

16.00 – 16.25 Ar buvimas vikriu (angl. Agile) darbuotoju yra prielaida sėkmingai karjerai organizacijoje? 

(Agnė Dzimidienė - Vilniaus universitetas) 

16.25 – 16.30 KONFERENCIJOS  UŽDARYMAS 

 

*aktualu visų sr. psichologams, psichoterapeutams. 

 

Prieškonferencinis pranešimas vasario 6-8 d. (atviras, nuotoliu, dėl tikslios datos, laiko ir prisijungimo nuorodos žr. 

www.psichologusajunga.lt) 

• Vidinės karjeros valdymas – praktinis atvejis (dr. Natalija Norvilė, Airida Zavadskė - UAB “PRO Assessments”) 


